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REGULAMENTO ELEITORAL

O conselho geral é o 6rgao de direcao estratégica responsdvel pela definicdo das linhas
orientadoras da atividade do Agrupamento com respeito pelos principios consagrados na Lei de Bases
do Sistema Educativo. E o érgdo de participac3o e representacdo da comunidade educativa, devendo
salvaguardar, na sua composicao, a participacao de representantes do pessoal docente e nao docente,
dos pais e encarregados de educacdo, do municipio e da comunidade local. Assim, dando cumprimento
ao estabelecido no ponto 1 do art.2. 61.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril com a nova redagdo
que |lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.2 137/2012 de 2 de julho, determina-se o seguinte:

CAPITULO | — Disposicoes Gerais

Artigo 12
Objeto

O presente Regulamento estabelece as normas do processo de eleicdo e de designacdo de
membros do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Trigal de Santa Maria, de acordo com o regime
de autonomia, administracdo e gestdo estabelecido pelo Decreto-lei n? 75/2008 de 22 de abril, e
republicado no Decreto-lei n? 137/2012 de 2 de julho, inicia-se, a partir de 5 de setembro de 2025, o
processo para a eleicdo e designacdao dos membros do Conselho Geral.

Artigo 22
Composig¢do e mandato dos membros do Conselho Geral

O conselho geral serd composto por representantes do pessoal docente e ndo docente, dos pais e
encarregados de educag¢do, do municipio e da comunidade local, nos termos do nimero 2, artigo 129,
do decreto-lei n? 75/2008, de 22 de abril, com as alterag¢des introduzidas pelo decreto-lei n? 137/2012,
de 02 de julho.

1. O Conselho Geral é composto por vinte e um elementos, assim distribuidos:

a) Sete representantes do pessoal docente;

b) Dois representantes do pessoal ndo docente;

c) Seis representantes dos Pais e Encarregados de Educacao;

d) Trés representantes do municipio;

e) Trés representantes da comunidade local (entidades de caracter cultural, artistico, cientifico,
ambiental ou econdmico com relevo para o Projeto Educativo).

2. A Diretora participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

3. O mandato dos membros do Conselho Geral tem a duracao de quatro anos, com exce¢ao dos
representantes de pais e encarregados de educac¢do cujo mandato é de 2 anos.
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4. Qualquer membro do Conselho Geral sera substituido se, entretanto, perder a qualidade que
determinou a sua eleicdo ou designacdo, sendo substituido pelo elemento seguinte da lista a que
pertencia o titular do mandato ou sendo designado um substituto pelo municipio, instituicdo ou pelo
Conselho Geral; os novos representantes completam o mandato dos membros substituidos.

Capitulo Il — Organizacdo do Processo Eleitoral

Artigo 32
Comissao Eleitoral

1. O Conselho Geral cessante nomeia dois dos seus membros para, juntamente com o seu presidente,
constituirem a Comissao Eleitoral que ird supervisionar todo o processo.

2. A Comiss3o Eleitoral compete:

a) Superintender todo o processo eleitoral;

b) Solicitar e aprovar os cadernos eleitorais para os atos eleitorais;

c) Preparar o trabalho das mesas das assembleias eleitorais, providenciando os boletins de voto, as
urnas, os impressos modelo para as atas e os cadernos eleitorais definitivos;

d) Receber as listas candidatas a eleicdo por parte do pessoal docente e ndo docente e as candidaturas
de pais e encarregados de educacao;

e) Verificar a conformidade das candidaturas com a lei e o presente Regulamento e, ainda, decidir sobre
a sua aceitacdo ou exclusao;

f) Apreciar as eventuais reclamagdes e recursos interpostos;

g) Proclamar os resultados eleitorais.

Artigo 42
Calendario Eleitoral

O Conselho Geral define o Calendario Eleitoral, sendo que o processo eleitoral devera ter inicio apds o
inicio do ano letivo, de modo a que possam estar definidas as estruturas representativas dos pais e
encarregados de educac¢do e a que possam ser elaborados, de forma completa, os cadernos eleitorais de
pais e encarregados de educacdo, assim como do pessoal docente em funcbes no Agrupamento.

Artigo 52
Abertura e Publicitagao

1. O processo eleitoral para o Conselho Geral serd aberto apds aprovacdo do regulamento pelo
Conselho Geral e de acordo com o Calendario Eleitoral definido e aprovado.

2. O Regulamento e o Calenddrio Eleitoral serdo divulgados através da pagina eletrénica do
Agrupamento (www.aetsm.pt) e disponibilizados em formato papel nos Servicos Administrativos

(escola sede).
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3. O processo eleitoral sera também divulgado a comunidade através de folheto informativo, aprovado
pelo Conselho Geral, onde constara o Calendario Eleitoral referido no Artigo 49.

Artigo 6°
Cadernos Eleitorais

1. A Diretora do Agrupamento deve fornecer os cadernos eleitorais provisérios, devidamente
atualizados, a Comissao Eleitoral.

2. Os cadernos eleitorais provisérios dos diversos corpos eleitorais estardo disponiveis para consulta na
biblioteca escolar José Miguel Vieira (escola sede), de acordo com os prazos estipulados no Calendario
Eleitoral.

3. Qualquer interessado pode interpor recurso para a Comissdo Eleitoral, relativamente a eventuais
irregularidades dos cadernos eleitorais, de acordo com os prazos estipulados no Calendario Eleitoral.

4. A Comissao Eleitoral decidira do(s) recurso(s), solicitando a eventual retificacdo do(s) caderno(s).

5. A Comissdo Eleitoral deve entregar ao presidente de cada uma das mesas das assembleias eleitorais,
o respetivo caderno eleitoral definitivo, depois de o aprovar.

Artigo 7°
Assembleias Eleitorais

1. Compdem cada uma das assembleias eleitorais os membros da comunidade educativa com direito a
voto que constam dos respetivos cadernos eleitorais.

2. Tém direito a voto a totalidade do pessoal docente e ndo docente em exercicio efetivo de fungdes no
Agrupamento, independentemente do seu vinculo contratual.

3. A assembleia eleitoral dos pais e encarregados de educacdo é constituida pelos encarregados de
educagdo dos alunos matriculados nas escolas e jardins-de-infancia do Agrupamento. Cada eleitor
dispGe de um unico voto, independentemente do nimero de educandos de que é responsavel.

4. As assembleias eleitorais reinem para votac¢do de acordo com o Calendario Eleitoral.

Artigo 8°
Mesas das assembleias eleitorais

1. Serdo criadas mesas das assembleias eleitorais constituidas por elementos dos corpos a eleger.

2. As mesas das assembleias eleitorais, ou mesas eleitorais, serdo compostas por trés elementos: um
presidente, um secretario e um escrutinador.

3. Ndo podem integrar as mesas eleitorais elementos das listas candidatas.

4. A designacdo do presidente, do secretario e do escrutinador sera feita pelos elementos da mesa.

5. Existird uma mesa Unica para o escrutinio dos representantes do pessoal docente e ndo docente.

6. Os elementos da mesa Unica referida no ponto anterior, aprovados pela Comissdo Eleitoral, sdo
nomeados pela Diretora, devendo ser indicados quatro elementos do pessoal docente (dois efetivos e
dois suplentes) e dois elementos do pessoal ndo docente (um efetivo e um suplente).
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7. A mesa eleitoral para eleicdo dos representantes dos pais e encarregados de educac¢ao é designada
pelos representantes eleitos das Associagdes de Pais das escolas do AETSM e pelos representantes de
pais e encarregados de educacdo das escolas que ndao tém associacdo constituida, eleitos em
assembleias de encarregados de educacao de turma.

8. Para a validade dos atos é necessdria a presenca perante, pelo menos, dois dos elementos que
compdem a mesa.

9. Compete a cada mesa eleitoral:

a) Receber da Comissdo Eleitoral os cadernos eleitorais e outros documentos necessarios;

b) Proceder a abertura e encerramento das urnas;

c) Descarregar nos cadernos eleitorais os eleitores que forem exercendo o seu direito a voto;

d) Garantir a integridade da urna e dos boletins de voto;

e) Efetuar os escrutinios e apurar os resultados;

f) Receber por escrito eventuais reclamacdes;

g) Lavrar a ata do resultado da eleigdo e da assembleia eleitoral;

h) Findo o ato eleitoral, entregar toda a documentagdo a Comissao Eleitoral.

10. Os trabalhos da mesa podem ser acompanhados por um delegado de cada uma das listas, que tem
os seguintes poderes:

a) Consultar as copias dos cadernos eleitorais;

b) Ser ouvido e esclarecido acerca de questdes suscitadas sobre o funcionamento da mesa;

c) Apresentar, oralmente ou por escrito, reclamacgoes relativas as operacées de voto;

d) Assinar a ata.

Artigo 9°
Candidaturas

1. Os candidatos ao Conselho Geral do corpo docente, ndo docente e de pais e encarregados de
educacdo constituem-se em listas separadas.

2. Os candidatos a membros efetivos ou a membros suplentes sé podem integrar uma Unica lista.

3. Os membros do Conselho Geral ndo podem pertencer a qualquer outro drgdo de diregao,
administracdo e gestao do agrupamento.

4. A lista do pessoal docente devera ser composta por sete docentes efetivos e sete docentes suplentes,
sendo todos docentes de carreira, com vinculo contratual com o Ministério da Educagdo e Ciéncia.

5. A lista do pessoal ndo docente devera ser composta por dois efetivos e dois suplentes.

6. A lista de pais e encarregados de educagdo devera ser composta por seis elementos efetivos e seis
elementos suplentes.

7. Nas listas do pessoal docente e de pais e encarregados de educagao deve ser assegurada, sempre que
possivel, a representacdo de todos os niveis e ciclos de ensino (Pré-escolar, 1.2 ciclo, 2.2 ciclo e 3.2 ciclo)
seja em relagdo aos candidatos a membros efetivos ou aos candidatos a membros suplentes.

8. Os candidatos de cada lista consideram-se ordenados segundo a sequéncia da respetiva designacado
na lista.
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9. Os candidatos a representantes de pais e encarregados de educacdao deverdo ser propostos por
representantes eleitos das Associa¢des de Pais das escolas do AETSM ou por representantes de pais e
encarregados de educac¢do das escolas que ndo tém associacdo constituida, eleitos em assembleias de
pais e encarregados de educacdo de turma.

10. Os candidatos a representantes de pais e encarregados de educacdo deverdo preencher e assinar o
modelo de candidatura que sera disponibilizado na pagina do Agrupamento e que devera ser entregue
nos Servicos Administrativos do Agrupamento ou a Comissao Eleitoral, antes do ato eleitoral.

11. Os candidatos a representantes de pais e encarregados de educacdo deverdo constituir lista até a
data definida no Calenddrio Eleitoral.

12. Na auséncia de candidatos em numero suficiente para constituicdo de listas de pais e encarregados
de educacdo, poderao ser aceites candidatos que se apresentem até 30 min apds o inicio da reunido da
Assembleia Geral de Pais e Encarregados de Educacao.

13. As listas deverdo conter a identificacdo do seu representante/delegado (1 efetivo e 1 suplente) que
podera ser escolhido de entre os elementos da lista e que serd o seu interlocutor, podendo exercer a
funcdo de delegado para supervisionar o trabalho da mesa eleitoral respetiva.

14. As listas devem ser elaboradas em modelos préprios, disponibilizados na pagina eletrénica do
Agrupamento, onde constem os nomes, nimero de cartdo de cidadao e assinatura dos candidatos.

15. As listas do pessoal docente e do pessoal ndo docente deverdo ser entregues nos Servicos
Administrativos, devendo estes proceder a sua entrega ao Presidente do Conselho Geral.

16. A Comissdo Eleitoral verifica a conformidade das listas e, informados os representantes das mesmas,
decorrerd o prazo de 2 dias Uteis para reclamacées.

17. Findo o prazo de reclamagdes, as listas admitidas serdo divulgadas na pagina eletrdnica do
agrupamento e nos expositores apropriados das escolas do Agrupamento, conforme Calenddrio
Eleitoral.

18. As listas admitidas serdo identificadas por uma letra, seguindo a ordem alfabética, progressivamente
e de acordo com a data e a hora de entrega.

Artigo 10°
Votagdo

1. A votagdo decorre conforme o Calenddrio Eleitoral referido no artigo 4°.

2. Constituidas as mesas eleitorais, o presidente da mesa declara iniciadas as operag¢des eleitorais e
procede, com os restantes membros da mesa e os delegados presentes, a revista da cdmara de voto,
exibe a urna para que todos verifiquem que se encontra vazia e verifica a existéncia dos documentos de
trabalho necessarios; ndao havendo irregularidades, votam imediatamente os membros das mesas e
delegados.

3. Sempre que haja duvidas por parte de qualquer membro de uma mesa eleitoral sobre a identificagao
de qualquer votante, devera ser exigida a sua identificacdo através de documento atualizado contendo
fotografia.

4. Existirdo boletins de voto de cores diferentes e adequados a cada corpo eleitoral.
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5. Cada boletim de voto apresentara as designacdes das listas candidatas por ordem alfabética.

6. O voto é pessoal, secreto e presencial.

7. Os eleitores rubricardo os cadernos eleitorais, fazendo, desse modo, prova de que ja exerceram o seu
direito de voto.

8. Serdo considerados nulos todos os boletins aos quais tenham sido feitos cortes, desenhos, rasuras,
sinais ou qualquer outro tipo de marca ou, que de forma inequivoca, ndo assinalem a lista escolhida.

9. Serdo considerados brancos todos os boletins que ndao tenham sido objeto de qualquer tipo de marca.
10. A votacdo para os representantes de Pais e Encarregados de Educagao deverad iniciar-se 30 min apds
o inicio da Assembleia Geral, agendada de acordo com o Calendario Eleitoral.

Artigo 11°
Apuramento e divulgagdo dos resultados

1. Encerrada a votacdo, cada mesa eleitoral procede a contagem dos votos na presenca dos delegados
das listas presentes, verificando a concordancia entre o nimero de boletins utilizados, inutilizados e que
nao foram utilizados.

2. Apurados os votos, cada mesa eleitoral elabora uma ata em modelo disponibilizado pela Comissao
Eleitoral.

3. Findo o escrutinio, o resultado devera ser transmitido nesse dia ou no dia util seguinte, a Comissao
Eleitoral.

4. No caso de terem sido apresentadas reclamagdes, estas e as respetivas deliberacdes sobre as mesmas
deverdo constar da ata. As atas bem como todos os boletins de voto e demais documentos do processo
eleitoral, serdao entregues a Comissdo Eleitoral.

5. Os resultados dos escrutinios sdo divulgados pela Comissdo Eleitoral nos lugares designados para o
efeito e publicados na pdgina eletréonica do Agrupamento, conforme Calendario Eleitoral.

6. No caso de existirem duas ou mais listas a conversdo dos votos em mandatos é realizada pela
Comissdo eleitoral e faz-se de acordo com o método de Hondt; Em caso de empate no preenchimento
dos lugares, o Ultimo mandato sera atribuido a lista que tiver obtido maior nimero de votos.

7. Os resultados sdo comunicados ao Diretor-Geral da Administracdao Escolar, apds a conclusdo do
processo eleitoral.

Artigo 12°
Auséncia de Listas

1. Nao sendo apresentadas qualquer lista de pessoal docente, de pessoal ndo docente ou de pais e
encarregados de educagdo, a Comissdo Eleitoral, reunird com cada um dos corpos eleitorais em causa,
em data a fixar pela mesma comissao, visando a formacao de listas.

2. A Comissdo Eleitoral definird novo Calendario Eleitoral para repeticdo do ato eleitoral para o corpo
em causa que deverd decorrer de forma analoga ao referido no presente regulamento.

Artigo 132
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Reclamagoes

1. Todas as contestacdes ou impugnacdes ao ato eleitoral devem ser formalizadas, por escrito, e
dirigidas a Comissdo Eleitoral, no prazo de 2 dias Uteis, apds a divulgacdo dos resultados eleitorais.

2. Findo este prazo, a Comissdo eleitoral devera reunir dentro de 2 dias Uteis para decidir sobre as
reclamacdes e publicar os resultados definitivos.

CAPITULO Ill - Designacgéio dos representantes do municipio e da comunidade local

Artigo 142
Designagdo dos representantes do municipio e da comunidade local

1. Aquando da abertura do processo eleitoral, presidente do Conselho Geral notifica oficialmente o
Municipio, informando da abertura do processo eleitoral e de designacdao dos membros do Conselho
Geral.

2. Os trés representantes do Municipio sdo indicados pela Camara Municipal até 7 dias uteis, antes da
data da reunido de tomada de posse dos membros do Conselho Geral eleitos.

3. O Presidente do Conselho Geral cessante convoca os membros eleitos e designados pelo municipio,
com 5 dias Uteis de antecedéncia, para a cooptacao dos representantes da comunidade local.

4. Os representantes da comunidade local podem ser individualidades ou representantes de atividades
de caracter econémico, social, cultural e cientifico, e devem ser cooptados tendo em vista o
desenvolvimento dos objetivos do Projeto Educativo do Agrupamento.

5. A cooptacgdo dos representantes da comunidade local faz-se por voto secreto, com base em propostas
fundamentadas, dos demais membros do Conselho Geral.

6. Sdo eleitos os representantes da comunidade local mais votados, sufragados nominalmente, desde
qgue obtenham a maioria absoluta dos votos, repetindo-se, a votacdo até que esse resultado seja
alcancado. As propostas que recolham a maioria absoluta dos demais membros do Conselho Geral serdo
seriadas por ordem decrescente dos votos obtidos. Em caso de empate, proceder-se-a a nova votacgdo
de entre as propostas que obtiveram o mesmo numero de votos.

7. De acordo com os resultados das votagles realizadas, serd elaborada uma lista ordenada dos
representantes/instituicdes a cooptar.

8. O presidente do Conselho Geral cessante efetua convite as individualidades, instituicdes ou empresas
definidas de acordo com a lista referida no ponto anterior, sendo que estas deverdo emitir um parecer
de aceitagdo ou ndo aceitagdo no prazo maximo de 8 dias Uteis, apds convite.

9. Se alguma das individualidades, instituicdes ou empresas convidadas ndao aceitar o convite, sera
contactada a seguinte, de acordo com a lista referida no ponto 7 e, assim sucessivamente, até estar
definido o elenco dos membros cooptados.

10. Findo o prazo referido no ponto 8, as instituices / empresas devem indicar o nome do seu
representante no prazo de 5 dias Uteis.

CAPITULO IV - Disposicées finais

Artigo 15°
Tomada de posse e exercicio de fungoes
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1. Apds a comunicacdo dos resultados eleitorais, a designacdo dos membros pelo municipio, e a
cooptacdo dos representantes da comunidade local, o Presidente do Conselho Geral cessante, devera
dar como concluidos os trabalhos do Conselho Geral ao qual presidia e convocar os membros eleitos,
designados pelo municipio e cooptados, a fim de estes tomarem posse e iniciarem o exercicio das suas
funcoes.

2. O mandato dos membros do Conselho Geral anteriormente em funcdes cessa com a tomada de posse
dos novos membros do Conselho Geral.

3. Até a eleicdo do Presidente, as reunides do Conselho Geral recém-eleito sdo presididas pelo
Presidente do Conselho Geral cessante, com direito a voto, se ndo estiver impedido.

4. O Conselho Geral s6 pode proceder a eleicdo do seu Presidente e deliberar estando constituido na
sua totalidade.

Artigo 16°
Disposigées finais

1. Este Regulamento, aprovado em reunido de Conselho Geral, ficard anexo ao Regulamento Interno do
Agrupamento.

2. Todos os documentos relacionados com o processo eleitoral e de designacao do novo Conselho Geral
sdo organizados em pasta préopria pela Comissdo Eleitoral e, findo o processo, sdo entregues ao
presidente do Conselho Geral recentemente eleito.

3. Aos casos omissos neste regulamento aplicam-se os diplomas legais em vigor.

4. O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacao pelo conselho geral.

Aprovado em reunido do Conselho Geral do Agrupamento de Escola de Trigal de Santa Maria

Tadim, 28 de julho de 2025
A/O Presidente do Conselho Geral

(Maria Angélica da Cunha Pereira)
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Anexo

Calendarizagdo do Processo Eleitoral para o Conselho Geral

Data

Procedimentos

28 de julho

Aprovagao do Regulamento e do Calendario Eleitoral pelo Conselho Geral
Nomeag¢ao da Comissao Eleitoral

5 de setembro

Abertura do Processo Eleitoral

- Publicitacdo do edital de abertura das elei¢des

- Divulgagdo do regulamento e calendario eleitorais (pagina eletrénica do
Agrupamento)

- Publicitagdo do calendario eleitoral nas Escolas do Agrupamento
Informacdo a comunidade

Até
16 de setembro

- Apresentacdo de listas pelo pessoal docente e pelo pessoal ndo docente.

- Proposta de candidatos pelas Associa¢des de Pais das escolas do AETSM e pelos
representantes de pais e encarregados de educacgdo das escolas que ndo tém
associacao constituida.

- Publicitacdo dos cadernos eleitorais provisérios, na Biblioteca Escolar José Miguel
Vieira (escola sede).

17 de setembro

Divulgacdo das listas de candidatos.

17 de setembro

- Nomeacgdo da mesa eleitoral (pessoal docente e ndo docente) pela Diretora e
aprovacdo pela Presidente do CG.

19 de setembro

- Fim do prazo de reclamacdo dos cadernos eleitorais.
- Publicacdo de eventuais retificacdes aos cadernos eleitorais

22 de setembro
11:00 - 18:00

- Eleicdo dos representantes do pessoal docente e do pessoal ndo docente
(Local: Biblioteca Escolar José Miguel Vieira — escola sede).

22 de setembro
A partir
18:30

- Assembleia Geral de Pais e Enc. de Educacdo para:

- Apresentacdo dos candidatos /constituicdo de listas se necessario;
- Designagdo da Mesa Eleitoral;

- Eleicdo dos representantes de Pais e Enc. de Educacdo.

(Local: Biblioteca Escolar José Miguel Vieira — escola sede)

23 de setembro

- Publicitacdo dos resultados mediante atas entregues.

25 de setembro

- Comunicacdo dos resultados ao Diretor-Geral da Administracdo Escolar.

A definir

- Reunido de tomada de posse dos representantes eleitos

Aprovado em reunido do Conselho Geral de 28 de julho de 2025.
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